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28.03.2024 nr 29 

Sotsiaalkaitseministri 3. mai 2023. a käskkirjaga 
nr 81 kinnitatud toetuse andmise tingimuste 
„Pikaajalise hoolduse kättesaadavuse ja 
kvaliteedi parandamine“ muutmine 
 
 
Perioodi 2021–2027 Euroopa Liidu ühtekuuluvus- ja siseturvalisuspoliitika fondide 
rakendamise seaduse § 10 lõigete 2 ja 4 alusel ning kooskõlas sotsiaalkaitseministri 3. mai 
2023. a käskkirjaga nr 81 kinnitatud toetuse andmise tingimuste „Pikaajalise hoolduse 
kättesaadavuse ja kvaliteedi parandamine“ punktiga 9.2 teen toetuse andmise tingimustes 
järgmised muudatused: 
 
1. Sõnastan avalehel elluviija ja rakendusasutuse järgmiselt:  
 
„Elluviija 
Sotsiaalministeerium (hoolekande osakond) 
 
Rakendusasutus 
Sotsiaalministeerium (välisvahendite osakond)“. 
 
2. Sõnastan punkti 2 kolmanda lõigu järgmiselt: 
 
„TAT keskendub eeskätt hoolekandevaldkonna vastutusalas olevate tegevuste, sealhulgas 
teenuste arendamisele ja ümberkorraldamisele kogukonnapõhisuse suunas. Samuti 
tervishoiu- ja hoolekandevaldkonna senisest tõhusamale integreerimisele, koostööle ja 
koostoimimisele.“. 
 
3. Sõnastan punkti 2.1.1 järgmiselt: 
 
„2.1.1. Tegevuse eesmärk 
 
Kohalike omavalitsuste (edaspidi KOV), teenuseosutajate, teenuseid vahetult osutavate ja 
korraldavate spetsialistide võimekus osutada tulemuslikumat hoolekandelist abi on 
paranenud. Teenused on kättesaadavamad ja kvaliteetsemad. Teatud sihtrühmadele (nt 
dementsusega inimesed) teenuseid osutavatest ja korraldavatest spetsialistidest on 
moodustunud jätkusuutlik valdkondlik tugivõrgustik. Abi vajavate inimeste ja nende lähedaste 
teadlikkus abi saamise võimalustest ja õigusest abi küsida on paranenud. Pikaajalise hoolduse 
korraldamisega seotud sihtrühmad on valdkonnas toimuvatest muudatustest teadlikud ning 
nad oskavad inimesi asjakohaselt nõustada.  
 
Koostatud on erihoolekandeasutuste üleriigilise reorganiseerimiskava, millega jätkatakse 
psüühilise erivajadusega inimeste sihtrühmas deinstitutsionaliseerimise (edaspidi DI) 
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põhimõtete rakendamist ning mis on sisendiks toetusmeetme tingimuste vajalike kriteeriumite 
väljatöötamisele.“. 
 
4. Sõnastan punkti 2.1.2 teise lõigu järgmiselt: 
 
„Toetatakse tegevusi (sh koolitus, mentorlusprogrammi rakendamine ja 
võrgustikukohtumised), mis aitavad parandada sotsiaalala töötajate ja pikaajalise hoolduse 
pakkumisega seotud spetsialistide teadmisi ja oskusi (sh olemasolevate oskuste 
ajakohastamine) ning toetavad pikaajalise hoolduse ja laiemalt sotsiaalvaldkonnas töötavate 
spetsialistide püsimist sektoris.“. 
 
5. Täiendan punkti 2.1.2 uue lõiguga järgmiselt: 
 
„Erihoolekandeteenuste kättesaadavuse parandamiseks ja DI põhimõtetele paremaks 
vastamiseks viiakse läbi tegevusi, mille tulemusena valmib erihoolekandeasutuste 
reorganiseerimise kontseptsioon.“.  
 
6. Sõnastan punkti 2.1.3 esimese lõigu järgmiselt: 
 
„Tegevuste tulemusena paranevad sotsiaalala spetsialistide oskused teenuste korraldamisel, 
arendamisel ja pakkumisel, mis tagab pakutavate teenuste parema kvaliteedi. Valdkonnas 
töötavate spetsialistide oskused, töövõtted ja -viisid toetavad kvaliteetse abi pakkumist. 
Paranenud on sotsiaalala spetsialistide üle-eestiline koostöö. Sotsiaalteenuste osutamine on 
inimesekesksem ning senisest enam orienteeritud kvaliteedipõhimõtete järgimisele ja 
tulemuslikuma abi tagamisele.“. 
 
7. Täiendan punkti 2.1.3 uue lõiguga järgmiselt: 
 
„Valminud reorganiseerimiskava aitab kaasa erihoolekande asutuste töö ja teenuste 
ümberkorraldamisele ning uue kogukonnapõhise elukeskkonna loomisele. 
Reorganiseerimiskava koostamisel lähtutakse DI põhimõtetest ning psüühikahäiretega 
inimeste elukorraldamist toetavatest säästva elukeskkonna põhimõtetest.“. 
 
8. Sõnastan punkti 2.1.6 järgmiselt: 
 
„2.1.6 Tegevuse elluviija ja partner 
 
Tegevuse elluviija on Sotsiaalministeeriumi hoolekande osakond ning partnerid on Eesti 
Puuetega Inimeste Koda, Sotsiaalkindlustusamet ja Tervise Arengu Instituut.“. 
 
9. Sõnastan punkti 2.2.6 järgmiselt: 
 
„2.2.6. Tegevuse elluviija ja partner 
 
Tegevuse elluviija on Sotsiaalministeeriumi hoolekande osakond ja partner Tervise Arengu 
Instituut.“. 
 
10. Asendan punkti 3 tabeli järgmise tabeliga: 
 

 Näitaja nimetus 
(mõõtühik) 

Algtase Vahe-
sihttase 
(2024) 

Sihttase 
(2027) 

Selgitav teave  
 

Meetmete 
nimekirja 
väljundnäitaja 

Hoolekandeteenuste 
saajate arv 
(mõõtühik arv) 

0 200 400 Tegevuste 2.1 ja 2.2 
näitaja. Elluviija kogub 
seireandmeid 
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11. Sõnastan punkti 7.2.1 järgmiselt: 
 
„7.2.1 esitama RA-le TAT järgmis(t)e eelarveaasta(te) tegevuste kirjelduse ja eelarve 
kulukohtade kaupa kinnitamiseks jooksva aasta 1. novembriks;“. 
 
12. Sõnastan punkti 7.2.4 järgmiselt: 
 
„7.2.4 rakendama TAT-d vastavalt kinnitatud tegevuste kirjeldusele ja eelarvele;“. 
 
13. Täiendan punkti 7.2 punktiga 7.2.9 järgmiselt: 
 
„7.2.9 toodete ja teenuste hankimisel lähtuma keskkonnahoidlike riigihangete kriteeriumitest. 
[KEHTIB ALATES 01.04.2024]“. 
 
14. Sõnastan punkti 7.3.6 järgmiselt: 
 
„7.3.6 kooskõlastama elluviijaga TAT eelarvest rahastatavate riigihangete sisuliste tegevuste 
vastavuse TAT eesmärkidega ning keskkonnahoidlike riigihangete kriteeriumitele enne 
riigihanke korraldamist;“. 

                                                
1 Sündmuste infosüsteem 

sihtrühma liikmete 
kohta SISi1 
vahendusel. Andmeid 
kogutakse vahe- ja 
lõpparuandesse. 

Meetmete 
nimekirja 
tulemusnäitaja 

Osalejate osakaal, 
kelle toimetulek 
paranes või säilis 
(mõõtühik %) 

70%  70% Tegevuste 2.1 ja 2.2 
näitaja. Allikaks on 
Sotsiaalministeeriumi 
koostatud küsimustik, 
mida teenusesaajad 
täidavad. 

Meetmete 
nimekirja 
tulemusnäitaja 

Osalejate osakaal, 
kelle 
hoolduskoormusega 
seotud olukord 
paranes  
(mõõtühik %) 

70%  70% Tegevuste 2.1 ja 2.2 
näitaja. Allikaks on 
Sotsiaalministeeriumi 
koostatud küsimustik, 
mida teenusesaajad 
täidavad. 

2.1. Sotsiaalteenuste kättesaadavuse ja kvaliteedi parandamine 
 

TAT-
spetsiifiline 
näitaja 

Hoolekandeteenuste 
saajate arv 
(mõõtühik arv) 

0 200 200 
 

TAT tegevuskava 
alategevuse 2.1.3 
teenusesaajad 

TAT-
spetsiifiline 
näitaja 

Koolitatud 
spetsialistide arv 
(mõõtühik arv) 

0 228 856 TAT tegevuskava 
alategevuste 2.1.1 ja 
2.1.5 koolitused  

2.2. Uuenduslike ja integreeritud teenuste arendamine ja pakkumine ning abi korralduse 
tõhustamine sotsiaalvaldkonnas 

TAT-
spetsiifiline 
näitaja 

Hoolekandeteenuste 
saajate arv 
(mõõtühik arv) 

0 0 200 TAT tegevuskava 
alategevus 2.2.2 (100 
inimest) ja alategevus 
2.2.3 (100 inimest) 

TAT-
spetsiifiline 
näitaja 

Koolitatud 
spetsialistide arv 
(mõõtühik arv) 

0 120 690 TAT tegevuskava 
alategevuse 2.2.4 
koolitused  
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15. Sõnastan punkti 8.3 järgmiselt: 
 
„8.3. Elluviija esitab RÜ-le TAT tegevuste, tulemuste ja näitajate saavutamise edenemise 
lõpparuande e-toetuse keskkonna kaudu 45 päeva jooksul alates TAT abikõlblikkuse perioodi 
lõppkuupäevast. Lõpparuandes tuleb esitada teave tegevuste panusest punktis 1.1.3 
nimetatud „Eesti 2035“ näitajatesse, millega mõõdetakse horisontaalsete põhimõtete 
edenemist.“. 
 
16. Sõnastan punkti 9.9.1 järgmiselt: 
 
„9.9.1 punktis 7.2.1 nimetatud järgmis(t)e eelarveaasta(te) tegevuskava ja eelarve kulukohtade 
kaupa esitamist ja muutmist;“. 
 
17. Sõnastan punkti 9.10 järgmiselt: 
 
„9.10. RA vaatab punkti 9.9 kohase muudatustaotluse läbi 20 tööpäeva jooksul ning puuduste 
mitteesinemise korral esitab muudetud dokumendid ministrile kinnitamiseks.“. 
 
18. Asendan lisa 1 „Tegevuste detailne kirjeldus perioodil 01.01.2023–31.12.2024“ ja lisa 2 
„TAT eelarve kulukohtade kaupa“ käesoleva käskkirja lisadega (lisatud). 
 
19. Käskkirja rakendatakse tagasiulatuvalt alates 1. jaanuarist 2024. a, va käesoleva käskkirja 
punktid 13 ja 14, mida rakendatakse alates 01.04.2024. 
 
 
 
(allkirjastatud digitaalselt)     
Signe Riisalo       
sotsiaalkaitseminister      
 
 


